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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

Κύρωση οργανισμού του κοινωφελούς ιδρύματος με την επωνυμία 
«Κληροδότημα Κ. Χαντζαροπούλου», του οποίου η σύσταση 


εγχρίθηκε με το αριθ. 299/1970 Β.Δ/γμα.1 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Πολιτογράφηση ομογενών αλλοδαπών Αντωνιάδη Αθανασίου 

του Χρήστου και άλλων 39 προσώπων.2 

Έγκριση ημερών εκτός έδρας υπαλλήλων του Υπουργείου Πο¬ 
λιτισμού.3 

Έγκριση Τεχνικής Οδηγίας που αφορά «ΔΙΑΝΟΜΗ ΑΤΜΟΥ 
μέχρι ΡΝ 16—300 ο 0» εγκαταστάσεων σε κτίρια ΤΟΤΕΕ 

2481/86..4 

Σύσταση προσωρινής θέσης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου στο Υπουργείο Μεταφορών και Επι¬ 
κοινωνιών. 5 

Αποδοχή συμπληρώσεων και τροποποιήσεων του Διεθνούς Κώ¬ 
δικα Σημάτων που υιοθετήθηκαν από του Διεθνή Ναυτιλιακό 

Οργανισμό (Ι.Μ.Ο).'.6 

Ψήφιση· και προσαρμογή Ο.Ε.Υ. Κοινότητας Καλεσίων στις 

διατάξεις του Ν. 1586/1986 Ν. Ηρακλείου.7 

Υπαγωγή του προσωπικού του Συνδέσμου Δήμων και Κοινοτή¬ 
των Ιαματικών Πηγών και Λουτροπόλεωυ Ελλάδας στις δια¬ 
τάξεις του πρώτου μέρους του Ν. 1188/81.8 

Τροποποίηση και προσαρμογή του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Λά- 
μπου Μύλων στις διατάξεις του Ν. 1586/1986 Ν. Λέ¬ 
σβου.9 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 


0 ) 

Κύρωση οργανισμού του κοινωφελούς ιδρύματος με την επωνυμία 
«Κληροδότημα Κ. Χαντζαροπούλου», του οποίου η σύσταση 
εγκρίθηκε με το αριθ. 299/1970 Β.Δ/γμα. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την αριθ. 15051/24.11.1942 δημόσια διαθήκη του Κωνσταντί¬ 
νου Δημητρίου Χαντζαροπούλου, που συντάχθηκε ενώπιον του 
συμβολαιογράφου Ιωαννίνων Γεωργίου Γκαστή και δημοσιεύθηκε 
με το αριθ. 88/1950 πρακτικό του Πρωτοδικείου Ιωαννίνων. 

2. Το αριθ. 299/1970 Β.Δ/γμα (ΦΕΚ 93/21.4.1970 τ.Α'), με το 
οποίο εγκρίθηκε η σύσταση του παραπάνω κοινωφελούς ιδρύματος. 


3. Τις διατάξεις των άρθρων: α) 95 και 98 του Α.Ν. 2039/1939, 
β) 101 και 119 του Εισαγωγικού Νόμου του Αστικού Κώδικα και γ) 
108 και 110 του Αστικού Κώδικα. 

4. Την αριθ. 3073/1985 απόφαση του Εφετείου Αθηνών. 

5. Την από 27.1.1987 γνωμοδότηση του Συμβουλίου Εθνικών 
Κληροδοτημάτων. 

6. Την απόφαση του Πρωθυπουργού και Υπουργού Υγείας, 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων αριθ. 200/20.2.1987 (ΦΕΚ 
91/20.2.1987 τ.Β'), με την οποία ανατέθηκαν αρμοδιότητες στους 
Υφυπουργούς Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Με πρόταση του Υπουργού Οικονομικών και της Υφυπουργού 
Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε: . 

Άρθρο μόνο. 

Κυρώνουμε τον οργανισμό διοίκησης και διαχείρισης του κοινω- ■■· 
φελούς ιδρύματος, με την επωνυμία Κληροδότημα Κ. Χαντζαρο¬ 
πούλου», που αποτελείται από δέκα τρία (13) άρθρα και καταχωρί¬ 
ζεται παρακάτω: * 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

Διοίκησης και διαχείρισης του κοινωφελούς ιδρύματος με την 
επωνυμία «Κληροδότημα Κ. Χαντζαροπούλου». 

Άρθρο 1. 

Μορφή — Επωνυμία — Έδρα — Σφραγίδα. 

1. Το κοινωφελές ίδρυμα με την επωνυμία «Κληροδότημα Κ. 
Χαντζαροπούλου», που αυστήθηκε από τον Κωνσταντίνο Χαντζα- 
ρόπουλο με την αριθ. 15051/24.11.1942 δημόσια διαθήκη, που 
συντάχθηκε ενώπιον του συμβολαιογράφου Ιωαννίνων Γεωργίου 
Γκαστή και δημοσιεύθηκε με το αριθ. 88/1950 πρακτικό του Πρω¬ 
τοδικείου Ιωαννίνων, αποτελεί νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου 
και διέπεται από τις διατάξεις της παραπάνω συστατικής πράξης, 
του παρόντος οργανισμού, του Α.Ν. 2039/39, όπως κάθε φορά 
ισχύει ο νόμος αυτός, και των διαταγμάτων που εκδόθηκαν ή θα 
εκδοθούν σε εκτέλεση του νόμου τούτου. 

2. Έδρα του ιδρύματος είναι η Κοινότητα Μεσοβουνίου Ζαγο- 
ρίου Ηπείρου. 

3. Η σφραγίδα του ιδρύματος είναι στρογγυλή και αναγράφει 
περιμετρικά, μέσα σε πλαίσιο την επωνυμία του ιδρύματος και στο 
μέσον αυτής την έδρα και το έτος έγκρισης της σύστασής του. 

Άρθρο 2. 

Σκοπός του ιδρύματος είναι: 

Η χορήγηση οικονομικής ενίσχυσης, από τα μισά εισοδήματα · 
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αυτού, στα οικονομικά αδύνατα κορίτσια, που έρχονται σε γάμο και 
κατάγονται από το χωριό Μεσοβούνι Ιωαννίνων και διαμένουν μό¬ 
νιμα σ’ αυτό ή απλώς, κατάγονται από το χωριό αυτό, από τον πα¬ 
τέρα ή μητέρα ή αμφοτέρους τους γονείς και δεν διαμένουν πλέον στο 
Μεσοβούνι. 

Η εκτέλεση, από τα υπόλοιπα μισά εισοδήματά του, έργων κοινής 
ωφελείας στην κοινότητα Μεσοβουνίου, όπως κατασκευή, συντήρηση 
και επισκευή δρόμων, δικτύου ύδρευσης κλπ., ή για τη συντήρηση 
των εκκλησιών, οι οποίες βρίσκονται στην κοινότητα ή για τη διορ¬ 
γάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων σ’ αυτήν. 

Άρθρο 3. 

Περιουσία — Πόροι. 

1. Περιουσία του ιδρύματος αποτελούν: 

α) Δύο συνεχόμενα ισόγεια καταστήματα που βρίσκονται στην οδό 
28ης Οκτωβρίου αριθ. 3 και 5 στα Ιωάννινα, ολικού εμβαδού, μαζί 
με τον ακάλυπτο χώρο και το οικόπεδο, 140 τ.μ. 

β)' Ενα αγροτεμάχιο στη θέση «Αμπελόκηποι» Κτηματικής περι¬ 
φέρειας Δήμου Ιωαννιτών και στη συμβολή των Εθνικών οδών Ιωαν¬ 
νίνων — Κόνιτσας και Ιωαννίνων — Τρικάλων, εμβαδού 1800 τ.μ. 

γ)Ένα αγροτεμάχιο στη θέση «Αμπελόκηποι» Κτηματικής περι¬ 
φέρειας Δήμου Ιωαννιτών, αριστερά της οδού Ιωαννιτών — Κό¬ 
νιτσας, εμβαδού 1700 ’τ.μ. 

δ)' Ενα αγροτεμάχιο στη θέση «Μπαμπάδες» κτηματικής περιφέ¬ 
ρειας Δήμου Ιωαννιτών, εμβαδού 9.220 τ.μ. 

2. Πόροι του ιδρύματος είναι: 

α) Τα εισοδήματα από την εκμετάλλευση των περιουσιακών του 
στοιχείων. 

•β) Οι τόκοι από τις καταθέσεις του σε Τράπεζες ή άλλους πιστωτι¬ 
κούς Οργανισμούς. 

γ) Οι χρηματικές παροχές ή επιχορηγήσεις, καθώς και οι κληρονο¬ 
μιές, κληροδοσίες και δωρεές, οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προ¬ 
σώπου, προς αυτό. 

Άρθρο 4. 

Διοίκηση. 

1. Το ίδρυμα διοικείται από οκταμελές Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται από: 

α) Του κάθε φορά Διευθυντή του κεντρικού καταστήματος της 
Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος Ιωαννίνων, ως Προέδρου και 

β) Το κάθε φορά Κοινοτικό Συμβούλιο της Κοινότητας Μεσοβου¬ 
νίου Ιωνυίυων, το οποίο σήμερα είναι επταμελές. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζουν με πράξη τους, έ¬ 
πειτα από ψηφοφορία, τον Αντιπρόεδρο, το Γραμματέα και τον Τα¬ 
μία. 

3. Σε περίπτωση αποποίησης, παραίτησης, έκπτωσης, ανικανότη¬ 
τας, θανάτου ή αντικατάστασης, για οποιοδήποτε λόγο, κάποιου από 
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, η κενή θέση συμπληρώνεται με 
απόφαση των. υπολοίπων μελών, σύμφωνα με τις διατάξεις της συ¬ 
στατικής πράξης και του άρθρου 99 του Α.Ν. 2039/39. 

4. .Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε μήνα και έκτακτα 
όποτε το ζητήσει ο Πρόεδρος ή πέντε (5) από τα μέλη του, με γραπτή 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο, πάντοτε όμως έπειτα από πρόσκληση 
του Προέδρου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν τα παρό¬ 
ντα μέλη είναι περισσότερα από τα απόντα. Μεταξύ των παρόντων 
πρέπει υποχρεωτικά να είναι και ο Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρω¬ 
τής του. 

6. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατά 
πλειοψηφία των παρόντων μελών και σε περίπτωση ισοψηφίας υπε¬ 
ρισχύει η γνώμη με την οποία συντάσσεται ο Πρόεδρος. 

7. Σε κάθε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά, στα οποία καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις που λαμβά- 
νονται από αυτό, καθώς και η γνώμη των μελών που τυχόν διαφω¬ 
νούν. 

Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα τα μέλη που μετέχουν στη 
συνεδρίαση. 

8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προσφέρουν τις υπηρεσίες 


τους χωρίς αμοιβή. Δικαιούνται όμως οδοιπορικά ή άλλα έξοδα που 
δαπάνησαν, για την εκτέλεση υπηρεσίας του ιδρύματος, εφόσον έγι¬ 
ναν έπειτα από ειδική εντολή του Διοικητικού Συμβουλίου και απο- 
δεικνύεται ότι πραγματοποιήθηκαν νόμιμα;- 

Άρθρο 5. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και διαχειρίζεται την περιου¬ 
σία του ιδρύματος κάι γενικά αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά 
στη διοίκηση και στη λειτουργία του, τη διάθεση των πόρων αυτού 
καθώς και για κάθε ενέργεια που σχετίζεται με την εκπλήρωση του 
σκοπού του, πάντοτε όμως σύμφωνα με τις διατάξεις της συστατικής 
πράξης, του παρόντος οργανισμού, του Α.Ν. 2039/39 και των διατα¬ 
γμάτων που εκδόθηκαν ή θα εκδοθούν σε εκτέλεση του νόμου τούτου, 
καθώς και των λοιπών σχετικών νόμων και διαταγμάτων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ειδικότερα: 

α) Καταρτίζει, ψηφίζει και υποβάλλει κάθε χρόνο για έγκριση στην 
αρμόδια από το νόμο Αρχή (Υπουργό Οικονομικών ή Νομάρχη 
Ιωαννίνων) τον προϋπολογισμό και απολογισμό του ιδρύματος, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 102 του Α.Ν. 2039/39 
,και του από 20.12.1939 Β.Δ/τος (ΦΕΚ 552/Α/1939). , 

Μαζί με τον απολογισμό καταρτίζει, ψηφίζει και υποβάλλει και 
τον γενικό ισολογισμό του ενεργητικού και παθητικού του ιδρύματος. 

β) Αποφασίζει την πρόσληψη του αναγκαίου προσωπικού του ιδρύ¬ 
ματος, με την προϋπόθεση όμως ότι υπάρχει αντίστοιχη πίστωση 
στον εγκριμένο προϋπολογισμό του. Προσδιορίζει τα δικαιώματα, τις 
υποχρεώσεις και τα ειδικότερα καθήκοντα του παραπάνω προσωπι¬ 
κού, καθώς και την αμοιβή του σύμφωνα με τους όρους των συλλογι¬ 
κών συμβάσεων εργασίας και τις διατάξεις γενικότερα της εργατικής 
νομοθεσίας. 

γ) Αποφασίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την εύρυθμη και 
καλή λειτουργία των υπηρεσιών του ιδρύματος. 

δ) Αποφασίζει για την αποδοχή ή αποποίηση κληρονομιών, κλη¬ 
ροδοσιών και δωρεών, καθώς και για την ανακήρυξη ευεργετών και 
δωρητών του ιδρύματος. 


Άρθρο 6. 

Καθήκοντα Προέδρου. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του ιδρύματος: 
α) Εκπροσωπεί τούτο στα Δικαστήρια, στις Αρχές, καθώς και στις 
σχέσεις του με κάθε τρίτο, αυτοπροσώπως ή με πρόσωπο που ορίζε¬ 
ται απ’ αυτόν και εγκρίνεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου. 

β) Συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο σε τακτικές και έκτακτες 
συνεδριάσεις, κηρύσσει την έναρξη και λήξη αυτών και διευθύνει τις 
συζητήσεις. Οι προσκλήσεις για συνεδρίαση στέλνονται στα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου δύο (2) τουλάχιστον μέρες πριν από τη συ¬ 
νεδρίαση. 

γ) Καταρτίζει, βοηθούμενος από το Γραμματέα, την ημερήσια διά¬ 
ταξη των θεμάτων που θα συζητηθούν την οποία υπογράφει. Θέμα 
που δεν περιλαμβάνεται σ’ αυτήν δεν συζητείται, εκτός αν πρόκειται 
για επείγουσα υπόθεση και συμφωνήσει γι’ αυτό η πλειοψηφία των 
παρόντων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ) Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο τα θέματα της συζήτη¬ 
σης. Μπορεί όμως, όποτε κρίνει σκόπιμο, να αναθέτει την εισήγηση 
διαφόρων θεμάτων σε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ε) Αλληλογραφεί με τις Αρχές και υπογράφει όλα τα έγγραφα του 
ιδρύματος προς τρίτους. 

στ) Εκδίδει τα εντάλματα πληρωμής για κάθε δαπάνη που προβλέ- 
πεται στον εγκριμένο προϋπολογισμό. 

ζ) Ασκεί εποπτείοΛεαι έλεγχο στο προσωπικό του ιδρύματος, εκτε- 
λεί τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και ενεργεί σύμφωνα 
με τις ειδικές εξουσιοδοτήσεις και εντολές αυτού. 

2. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο 
Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος τούτου, άλλο 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση αυτού. 
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Άρθρο 7. 

Καθήκοντα Γραμματέα. 

1. Ο Γραμματέας του ιδρύματος: 

α) Συνυπογράφει με τον Πρόεδρο κάθε έγγραφο του ιδρύματος 
προς τρίτους. 

β) Φροντίζει για τη σύνταξη των πρακτικών του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου. 

γ) Διεκπεραιώνει την αλληλογραφία. 

δ) Φυλάσσει τα έγγραφα, τα βιβλία (εκτός από τα διαχειριστικά) 
και τη σφραγίδα του ιδρύματος και ευθύνεται για την καταστροφή ή 
την απώλεια τούτων. 

2. Ο Γραμματέας μπορεί, εφόσον κρίνεται αιτιολογημένα απαραί¬ 
τητο από το Διοικητικό Συμβούλιο (λόγω ειδικών· συνθηκών) να 
βοηθείται από υπάλληλο του ιδρύματος, την ευθύνη όμως για τις 
ενέργειες τούτου φέρει πάντοτε ο ίδιος. 

3. Τον Γραμματέα, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 
άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση 
αυτού. 

Άρθρο 8. 

Καθήκοντα Ταμία. 

1. Ο Ταμίας του ιδρύματος: 

α) Εισπράττει όλα τα έσοδα τούτου, εκδίδοντας και υπογράφοντας 
σχετικές αριθμημένες διπλότυπες αποδείξεις. 

β) Καταθέτει τα έσοδα του ιδρύματος, σε ένα από τα πιστωτικά 
ιδρύματα που ορίζονται στο άρθρο 73 του Α.Ν. 2039/39, έχοντας 
την ευχέρεια να παρακρατεί από αυτά ένα μικρό ποσό, που να είναι 
αναγκαίο για την πληρωμή εκτάκτων και επειγουσών δαπανών του 
ιδρύματος το ύψος του οποίου καθορίζεται, με απόφαση του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου στην αρχή κάθε έτους. 

γ) Εκτελεί κάθε πληρωμή, ύστερα από έγγαφη εντολή του Προέ¬ 
δρου ή του νόμιμου αναπληρωτή του. 

δ) Τηρεί και φυλάσσει τα διαχειριστικά βιβλία και στοιχεία του 
ιδρύματος. ,, 

ε) Φροντίζει για την έγκαιρη κατάρτιση και υποβολή στο Διοικητι¬ 
κό Συμβούλιο των σχεδίων προϋπολογισμού, απολογισμού και ισο¬ 
λογισμού του ιδρύματος. 

2. Τον Ταμία, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει άλλο μέ¬ 
λος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση αυτού. 

Άρθρο 9. 

Διαδικασία χορήγησης οικονομικών ενισχύσεων. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο του ιδρύματος καλεί με προκήρυξη — 
πρόσκλησή του κάθε χρόνο, όλες τις ενδιαφερόμενες που δικαιούνται 
οικονομική ενίσχυση για την αντιμετώπιση των δαπανών του γάμου 
τους, να υποβάλλουν σ’ αυτό μέσα σε τακτή προθεσμία, σχετική αί¬ 
τηση με τα απαραίτητα δικαιολογητικά που αναφέρονται στην παρα¬ 
πάνω προκύρυξη — πρόσκληση. Αντίγραφο της προκήρυξης — πρό¬ 
σκλησης, πρέπει, με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου του ιδρύ¬ 
ματος, να τοιχοκολλείται με αποδεικτικό έξω από τα γραφεία του 
ιδρύματος και του Κοινοτικού Καταστήματος Μεσοβουνίου, καθώς 
και έξω από τον Ιερό Ναό «Κοίμηση της Θεοτόκου» Μεσοβουνίου 
και να δημοσιεύεται μια φορά σε μια τοπική, κατά προτίμηση ημερή¬ 
σια, εφημερίδα της περιφέρειας του ιδρύματος και μια φορά σε δύο 
ημερήσιες Αθηναϊκές εφημερίδες μεγάλης κυκλοφορίας, σαράντα πέ¬ 
ντε (45) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη λήξη της παραπάνο.) προθε¬ 
σμίας. 

2. Δικαίωμα οικονομικής ενίσχυσης έχουν οι υποψήφιες που πλη¬ 
ρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις: 

α)' Εχουν ηλικία, από τη μικρότερη που επιτρέπουν οι ισχύουσες 
κάθε φορά διατάξεις του Αστικού Κώδικα για τη σύναψη έγκυρου γά¬ 
μου, μέχρι και 45 ετών. 

β) Είναι οικονομικά αδύνατες. 

γ) Είναι άγαμες ή έχουν παντρευτεί στο αμέσως προηγούμενο 
ημερολογιακό έτος, από το έτος απονομής της οικονομικής ενίσχυ¬ 
σης· 

δ) Να είναι γραμμένες στα δημοτολόγια της Κοινότητας Μεσοβου¬ 


νίου Ιωαννίνών. 

ε) Να κατάγονται από το χωριό Μεσοβούνι και να διαμένουν μό¬ 
νιμα σ’ αυτό ή απλώς να κατάγονται από το χωριό αυτό από τον πα¬ 
τέρα ή μητέρα ή αμφότερους τους γονείς και δεν διαμένουν πλέον στο 
Μεσοβούνι. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά τη λήξη της παραπάνω προθε¬ 
σμίας, εξετάζει τις αιτήσεις και τα λοιπά δικαιολογητικά που υπο¬ 
βλήθηκαν και επιλέγει — ανακηρύσσει, με αιτιολογημένη απόφασή 
του, τις νέες που θα ενισχυθούν οικονομικά, για την αντιμετώπιση 
των δαπανών του γάμου τους. 

Σε περίπτωση κατά την οποία ο αριθμός των υποψηφίων που πλη¬ 
ρούν τις προϋποθέσεις οικονομικής ενίσχυσης και έχουν τα ίδια προ¬ 
σόντα, είναι μεγαλύτερος από τον αριθμό των οικονομικών ενισχύ¬ 
σεων που πρόκειται να δοθούν, η επιλογή μεταξύ αυτών γίνεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο του ιδρύματος με δημόσια κλήρωση. 

Σε περίπτωση κατά την οποία κάποιο δικαιολογητικά των υποψη¬ 
φίων είναι ατελές, ως προς ένα ή περισσότερα στοιχεία αυτού, το 
Διοικητικό Συμβούλιο του ιδρύματος καλεί τις ενδιαφερόμενες με έγ¬ 
γραφη πρόσκλησή του, πριν αποφασίσει σχετικά για την επιλογή των 
δικαιούχων, να συμπληρώσουν τις ατέλειες αυτές, μέσα σε πέντε (5) 
ημέρες από την επίδοση με σχετική απόδειξη της παραπάνω πρό¬ 
σκλησης. 

4. Η απόφαση εκλογής και ανακήρυξης των δικαιούχων τοιχοκολ- 
λείται την ίδια ή την επόμενη ημέρα, έξω από τα γραφεία του ιδρύ¬ 
ματος και του κοινοτικού καταστήματος, καθώς και έξω από τον Ιε¬ 
ρό Ναό της Κοίμησης της Θεοτόκου Μεσοβουνίου, με αποδεικτικό 
που θα υπογράφεται από το Γραμματέα ή άλλο εξουσιοδοτημένο 
υπάλληλο του ιδρύματος και από τον εφημέριο της ενορίας Μεσοβου¬ 
νίου. 

Με την απόφαση αυτή υπενθυμίζεται επίσης στις υπόλοιπες ενδια¬ 
φερόμενες υποψήφιες που απορρίφθηκαν να υποβάλουν, εφόσον έχουν 
λόγους και θέλουν, σχετική ένσταση κατά της παραπάνω απόφασης 
του Διοικητικού Συμβουλίου του ιδρύματος, μέσα σε δέκα (10) ημέ¬ 
ρες από την τοιχοκόλληση αυτής. 

Η ένσταση αυτή καταθέτεται 'με απόδειξη παραλαβής στο Γραμ¬ 
ματέα ή σε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του ιδρύματος, 
που τυχόν έχει οριστεί προς τούτο από αυτό. 

5. Μετά την παρέλευση της δεκαήμερης προθεσμίας της προηγού¬ 
μενης παραγράφου και εφόσον δεν υποβλήθηκε καμιά ένσταση, δίνε¬ 
ται εντολή στην Τράπεζα ή το πιστωτικό ίδρυμα που βρίσκονται οι 
καταθέσεις του ιδρύματος, να καταθέσει τα ποσά της οικονομικής 
ενίσχυσης σε έντοκο λογαριασμό στο όνομα κάθε δικαιούχου. 

Το ποσό του κεφαλαίου της οικονομικής ενίσχυσης και οι τόκοι 
του αναλαμβάνονται από τη δικαιούχο με την προσκόμιση στην Τρά¬ 
πεζα ή το πιστωτικό ίδρυμα της ληξιαρχικής πράξης γάμου της. 

6. Σε περίπτωση υποβολής ενστάσεων εμπρόθεσμα, το ίδρυμα 
υποβάλλει αυτές μαζί με τα δικαιολογητικά όλων των υποψηφίων 
και τα λοιπά έγγραφα εκλογής και ανακήρυξης των δικαιούχων, ως 
και τις σχετικές απόψεις του Διοικητικού Συμβουλίου, για τις ενστά¬ 
σεις αυτές, στο αρμόδιο εκ του σκοπού Υπουργείο. 

Τούτο, μετά από έλεγχο των παραπάνω στοιχείων, τα διαβιβάζει 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες το αργότερο με τις παρατηρήσεις του στο 
Υπουργείο Οικονομικών, το οποίο αφού ελέγξει αν τηρήθηκαν ή όχι 
οι διατάξεις της συστατικής πράξης του ιδρύματος, του παρόντος ορ¬ 
γανισμού και των σχετικών νόμων, τα παραπέμπει με σχετική εισή¬ 
γησή του στο Συμβούλιο Εθνικών Κληροδοτημάτων προς γνωμοδό- 
τηση. 

Ο Υπουργός Οικονομικών και το Συμβούλιο Εθνικών Κληροδοτη¬ 
μάτων μπορούν, εφόσον κρίνουν ότι είναι αναγκαίο, να ζητούν από 
τις αρμόδιες Αρχές και το ίδρυμα κάθε χρήσιμη σχετική πληροφορία 
και στοιχεία. 

Μετά την παραπάνω γνωμοδότηση του Συμβουλίου Εθνικών Κλ- 
ροδοτημάτων για το βάσιμο ή όχι των ενστάσεων, εκδίδεται από¬ 
φαση του Υπουργού Οικονομικών, με την οποία είναι δυνατό να εγ- 
κριθούν ή να απορριφθούν ή να τροποποιηθούν οι σχετικές αποφάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου του ιδρύματος, ως προς μία ή περισσό¬ 
τερες υποψήφιες ή και να διαταχθεί η επανάληψη όλης της διαδικα¬ 
σίας επιλογής και ανακήρυξης των δικαιούχων της οικονομικής 
ενίσχυσης. 

7. Αν κάποια από τις δικαιούχες δεν τελέσεί το γάμο της ή πεθάνει 
άγαμη μέσα σε διάστημα πέντε (5) ετών από τη χρονολογία επιλογής 
της ή τελέσει το γάμο της μέσα στην προθεσμία αυτή αλλά δεν ανα- 
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λάβει το ποσό της οικονομικής ενίσχυσης μέσα σε δύο (2) έτη από 
την τέλεση του γάμου της, τα ποσά του κεφαλαίου και τόκων της οι¬ 
κονομικής ενίσχυσης επαναφέρονται, έπειτα από απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου, στο λογαριασμό καταθέσεων του ιδρύματος για 
τη χορήγηση περισσότερων οικονομικών ενισχύσεων τα επόμενα έτη. 

8. Σε περίπτωση που δεν συμπληρώθεί ο οριζόμενος .στην προκή¬ 
ρυξη — πρόσκληση αριθμός θέσεων οικονομικής ενίσχυσης για οποιο- 
δήποτε λόγο (μικρότερος αριθμός υποψηφίων κλπ) τότε αδιάθετα πο¬ 
σά μεταφέρονται στο επόμενο έτος με ανάλογη αύξηση του αριθμού 
των οικονομικών ενισχύσεων. 

9. Ο αριθμός των οικονομικών ενισχύσεων που θα δοθούν και το 
ποσό καθεμιάς απ’ αυτές, καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του ιδρύματος, ανάλογα με το ύψος των ετησίων εσόδων 
αυτού και τις οικονομικές συνθήκες που επικρατούν. 

Άρθρο 10. 

Οικονομική διαχείριση. 

1. Η οικονομική διαχείριση του ιδρύματος περιλαμβάνει ετήσια 
περίοδο, η οποία αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμ¬ 
βρίου του ίδιου έτους. 

Κατ’ εξαίρεση, η πρώτη διαχειριστική περίοδος αρχίζει από την 
ημέρα δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, του σχετικού 
Π. Δ/τος έγκρισης της σύστασης του ιδρύματος η οποία μπορεί να 
παραταθεί μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του επόμενου ημερολογιακού έ¬ 
τους, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνεται στην 
πρώτη συνεδρίασή του. 

2. Η οικονομική διαχείριση γίνεται με βάση προϋπολογισμού και 
απολογισμού εσόδων και εξόδων, που καταρτίζονται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 101 και 102 του Α.Ν. 2039/39 και του από 
20.12.1939 σχετικού Δ/τος (ΦΕΚ 552/Α/22.12.1939). 

Άρθρο 11. 

Βιβλία και στοιχεία. 

1. Το ίδρυμα τηρεί υποχρεωτικά τα ακόλουθα βιβλία και στοιχεία: 

α) Βιβλίο πρωτοκόλλου αλληλογραφίας. 

β) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 

γ) Βιβλίο λογιστικής παρακολούθησης, στο οποίο καταχωρίζονται 
με χρονολογική σειρά και με λογιστική τάξη, όλα τα έσοδα και έξοδα 
του ιδρύματος που πραγματοποιούνται στη διάρκεια της χρήσης. 

δ) Βιβλίο — μητρώο χορήγησης οικονομικών ενισχύσεων. 

ε) Βιβλίο παρακολούθησης και εκτέλεσης κοινωφελών έργων, στην 
κοινότητα Μεσοβουνίου, που πραγματοποιούνται από τα έσοδα του 
ιδρύματος. 

στ) Στελέχη αριθμημένων διπλοτύπων αποδείξεων είσπραξης και 
ενταλμάτων πληρωμής, θεωρημένα από τον Πρόεδρο. 

2. Εκτός από τα παραπάνω βιβλία και στοιχεία το Διοικητικό 
Συμβούλιο αποφασίζει την τήρηση και άλλων βιβλίων και στοιχείων, 
τα οποία κρίνει ότι είναι απαραίτητα για την παρακολούθηση της 
διαχείρισης της περιουσίας του ιδρύματος και της εκτέλεσης των σκο¬ 
πών του. 

Άρθρο 12. 

Τροποποίηση οργανισμού. 

Ο οργανισμός του ιδρύματος μπορεί να τροποποιηθεί ή να συμπλη¬ 
ρωθεί με Προεδρικό Διάταγμα, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 98 του Α.Ν. 2039/39 και 110 και 119 του Αστικού Κώδικα, ύ¬ 
στερα από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτού. 

Άρθρο 13. 

Διάλυση του ιδρύματος — Τύχη περιουσίας αυτού. 

1. Το ίδρυμα διαλύεται όταν και όπως ο νόμος ορίζει. 

2. Σε περίπτωση διάλυσης του ιδρύματος για οποιοδήποτε λόγο, η 
περιουσία του περιέρχεται στην Κοινότητα Μεσοβουνίου, για την 
εκτέλεση των ίδιων σκοπών, που αναφέρονται στο άρθρο 2 του παρό¬ 


ντος, ως κεφάλαιο αυτοτελούς διαχείρισης. 

Στον Υπουργό Οικονομικών και στην Υφυπουργό Υγείας Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέ¬ 
λεση του παρόντος Διατάγματος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως. 

Αθήνα, 12 Ιουνίου 1987 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 
ΧΡΗΣΤΟΣ Α, ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΣΥΛΒΑ ΑΚΡΙΤΑ ΔΗΜ. ΤΣΟΒΟΛΑΣ 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


( 2 ) 

Πολιτογράφηση ομογενών αλλοδαπών Αντωνιάδη Αθανασίου του 
Χρήστου και άλλων 39 προσώπων. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Με την 35449/12.6.87 απόφαση του Υφυπουργού Εσωτερικών έ¬ 
γιναν δεκτές οι περί πολιτογραφήσεως υποβαλλόμενες αιτήσεις των 
ομογενών αλλοδαπών για απόκτηση Ελληνικής Ιθαγένειας, ήτοι: 

1. Αντωνιάδη Αθανασίου του Χρήστου. 

2. Αράπογλου Βύρωνα του Γεωργίου. 

3. Βουλγαρέλλη Αθανασίου του Χαραλάμπους. 

4. Γκιουλλέρ Ευσταθίου του Κυριάκου. 

5. Δημητριάδη Δημητρίου του Αθανασίου. 

6. Δικαίου Άννας συζ. Κων/νου το γένος Τζάνου Αθανασίου. 

7. Καζακίδη Βασιλείου του Νικολάου. 

8. Καμπούρη Ιωάννη του Χαραλάμπους. 

9. Καραπτά Νικολάου του Βασιλείου. 

10. Καραπτά Θεοδώρου του Βασιλείου. 

11. Καϊμένου Αθανασίου του Ιωάννη. 

12. Κιούκα Συμεώνος του Ιωάννη. 

13. Λαζαρίδη Βασιλείου του Αβραάμ. 

14. Λαμπατζή Αγγελικής σύζ. Κορνηλίου. 

15. Μαγιόγλου Νικολάου του Βασιλείου. 

16. Μολοκότου Μιχαήλ του Νικολάου. 

17. Μούτσου Νικολάου του Παναγιώτη. 

18. Ναζίρη Κωνσταντίνου του Δαμιανού, 

19. Ξενακίδη Ηλία του Σαράντη. 

20. Παπάζογλου Ακύλα — Αχιλλέα του Ιωάννη. 

21. Παρμακσίζογλου Θωμά του Αναστασίου. 

22. Πέταλά Στυλιανού του Δημητρίου. 

23. Πετσίδη Αχιλλέα του Αλεξάνδρου. 

24. Πλακωτάρη Φώτη του Γεωργίου. 

25. Πουσκούλογλου Προδρόμου του Γεωργίου. 

26. Σαντούκα Δημητρίου του Ζαφειριού.. 

27. Σιώτη Παναγιώτη του Κωνσταντίνου. 

28. Σκεμπελή Νικολάου του Χρήστου. 

29. Σόζα Ιωάννη του Κυριάκου. 

30. Σαμπαλίδη Παντελεήμονα του Ιωάννου. 

31. Σπαγή Πασχάλη του Παντελή. 

32. Στράντζαλη Πολύβιου του Ιωάννου. 

33. Ταρίνου Ιωάννη του Ελευθερίου. 

34. Τρικούπη Αλεξάνδρου του Γεωργίου. 

35. Τρυφωνίδη Ευστράτιου του Πέτρου. 

36. Τσιπίτση Σοφίας συζ. Μιχαήλ. 

37. Τσίτσια Ιωάννη του Ευστρατίου. 

38. Χάγια Δημητρίου του Παναγιώτη. 
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39. Χατζοπούλου Απόστολου του Χρήστου. 

40ι Χόύρμουζιάδη Κωνσταντίνου του Γεωργίου. 

Μ απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
^ως. 


Αθήνα, 12 Ιουνίου 1987 


Ο ΤΦΤΠΟΤΡΓΟΣ 
ΒΑΣ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗΣ 


Αριθ. ΤΠΠ0/Δ10ΙΚ/Α 3/Φ89/23823 (3) 

' Εγκριση ημερών εκτός έδρας υπαλλήλων του Υπουργείου Πολιτι¬ 
σμού. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 65/1973 «περί δαπανών κινήσεως των 
τακτικών πολιτικών δημοσίων υπαλλήλων». 

2. Τήν απόφαση αριθμ. 1700/13.2.76·του Υπουργείου Προεδρίας 
Κυβερνήσεως (ΦΕΚ 271/Β/1.3.76) περί καθορισμού του αριθμού 
των επιτρεπόμενων ημερών κινήσεως και παραμονής εκτός έδρας 
πολιτικών δημοσίων υπαλλήλων κινουμένων δι’ εκτέλεσιν υπηρε¬ 
σίας, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα καθώς 
και την όμοια απόφαση αριθμ. 1833/79 του αυτού Υπουργείου. 

3. Την κοινή απόφαση ΥΠΠΕ/ΔΙΟΙΚ/Φ60/1/Α4061/20.3.84, 
(ΦΕΚ τ.Β'/55 της 20.3.84) που αναφέρεται στη μεταφορά αρμοδιο¬ 
τήτων του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης στα επί μέρους 
Υπουργεία. 

4. Την κοινή απόφαση αριθμ. 28243/845/18.4.84 των Υπουρ¬ 
γείων Προεδρίας της Κυβέρνησης, Εθνικής Οικονομίας, Δημοσίων 
Έργων και Γεωργίας (ΦΕΚ 288/Β/9.5.84), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη μετακίνηση και παραμονή εκτός έδρας με δι¬ 
καίωμα αποζημίωσης των κατωτέρω κατηγοριών υπαλλήλων του 
Υπουργείου Πολιτισμού, με τις σημειούμενες αντίστοιχες ημέρες συ¬ 
νολικά, κατά χρονικές περιόδους και ανώτατο όριο το μήνα για κάθε 
υπάλληλο ως ακολούθως: ' , 

1. Υπαλλήλων του Κλάδου Π Ε2 Αρχαιολόγων: 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο 
ημέρες πέντε (5) για κάθε υπάλληλο. 

β Για καθένα από τους μήνες Απρίλιο, Μάιο, Ιούνιο, δώδεκα (12) 
ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

γ) Για καθένα από τους μήνες Ιούλιο, Αύγουστο, Σεπτέμβριο και 
Υκτώβριο για δώδεκα (12) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

δ) Για καθένα από τους μήνες Νοέμβριο και Δεκέμβριο για δέκα 
10) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

Τα παραπάνω ισχύουν και για τους Προϊσταμένους των Υπηρε¬ 
σιών. 

2. Καλλιτεχνικού προσωπικού. 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο 
ημέρες τέσσερις (4) για κάθε υπάλληλο. 

β Για καθένα από τους μήνες Απρίλιο, Μάιο, Ιούνιο, ημέρες δώ- 
Ιεκα (12) για κάθε υπάλληλο. 

γ) Για καθένα από τους μήνες Ιούλιο, Αύγουστο, Σεπτέμβριο και 


Οκτώβριο για δώδεκα (12) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

δ) Για καθένα από τους μήνες Νοέμβριο και Δεκέμβριο για δέκα 
(10) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

3. Τεχνικού προσωπικού (Αρχιτ/νες, Μηχ/κοί, Υπομηχ/κοί κ.λ.π.) 
α) Για καθένα' από τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο 

ημέρες δέκα (10) για κάθε υπάλληλο. 

β Για καθένα από τους μήνες Απρίλιο μέχρι και Οκτώβριο ημέρες 
δέκα πέντε (15) για κάθε-υπάλληλο. 

γ) Για καθένα από τους μήνες Νοέμβριο και Δεκέμβριο για δέκα 
(10) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

Τα παραπάνω ισχύουν και για τους Προϊσταμένους των Υπηρε¬ 
σιών. 

4. Συντηρητών έργων τέχνης και Μνημείων: 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο, Μάρτιο 
ημέρες δώδεκα (12) για κάθε υπάλληλο. 

β) Για καθένα από τους μήνες από Απρίλιο μέχρι και Οκτώβριο 
για δέκα οκτώ-(18) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

γ) Για καθένα από τους μήνες Νοέμβριο και Δεκέμβριο για δέκα 
(10) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

5. Για επτά (7) υπαλλήλους του κλάδου ΠΕ7 Ζωγράφων — Συ¬ 
ντηρητών πέντε (5) υπαλλήλους της Δ/νσης Συντηρήσεως Αρ¬ 
χ/των και δύο (2) της Δ/νσης Επιθεωρήσεως: 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο μέχρι και Δεκέμβριο για 
δέκα οκτώ (18) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

6. Για τον Προϊστάμενο και τους υπαλλήλους των κλάδων ΠΕ2 
Αρχαιολόγων, ΠΕ3 Αρχιτεκτόνων και ΔΕ 15 Δ/ντών της Εφο¬ 
ρίας Εναλίων Αρχαιοτήτων: 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο και Μάρτιο 
ημέρες δώδεκα (12) για κάθε υπάλληλο. 

β Για καθένα από τους -μήνες από Απρίλιο μέχρι και Οκτώβριο εί¬ 
κοσι (20) ημέρες για κάθε υπάλληλο. 

γ) Για καθένα από τους μήνες Νοέμβριο και Δεκέμβριο ημέρες 
δέκα οκτώ (18) για κάθε υπάλληλο. 

7. Διοικητικού προσωπικού (μέχρι 50 υπάλληλοι περιλαμβάνο¬ 
νται και οι μετακλητοί υπάλληλοι): 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο μέχρι και Δεκέμβριο ημέ¬ 
ρες δέκα (10) για κάθε υπάλληλο. 

8. Τεσσάρων (4) Διοικητικών υπαλλήλων της Δ/νσης Επιθεωρή- 
σεως: 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο μέχρι και Ιούνιο ημέρες 
οκτώ (8) για κάθε υπάλληλο. 

β) Για καθένα από τους μήνες Ιούλιο μέχρι και Δεκέμβριο ημέρες 
δέκα πέντε (15) για κάθε υπάλληλο. 

9. Μονίμου προσωπικού φύλαξης Αρχαιοτήτων και κατηγορία 
ΤΕ3 (Λογιστών): 

α) Για καθένα από τους μήνες Ιανουάριο μέχρι και Δεκέμβριο ημέ¬ 
ρες δέκα (10) το μήνα για κάθε υπάλληλέ. 

10. Για τους υπαλλήλους που μονιμοποιήθηκαν σε νεοσυσταθέ- 
ντες κλάδους του ΥΠΠΟ (Ν. 1476/1984): 

α) Για πέντε ημέρες το μήνα για κάθε υπάλληλο με εξαίρεση το τε¬ 
χνικό και εργατοτεχνικό προσωπικό (κλάδοι ΔΕ 17, ΔΕ 18, ΔΕ 19, 
ΔΕ 20, ΥΕ 6 — Οδηγοί αυτοκινήτων ΔΕ 21 που μπορούν να μετακι¬ 
νούνται δέκα οκτώ (18) ημέρες το μήνα ο καθένας για τους μήνες Ια¬ 
νουάριο μέχρι και Δεκέμβριο. 

11. Για δημόσιους λειτουργούς που υπάγονται σε άλλο Υπουργείο 
(Καθηγητές Πανεπιστημίων κ.λ.π.) που καλούνται να συμμε- 
τάσχουν σε συλλογικά όργανα του ΥΠΠΟ: 

α) Για δέκα πέντε (15) ημέρες για τον καθένα για κάθε μήνα. 

12. Για τους επί συμβάσει υπαλλήλους σημειώνουμε ότι ο αριθμός 
των ημερών κίνησης και παραμονής εκτός έδρας θα είναι όπως 
και των μονίμων κατά κλάδο υπαλλήλων του ΥΠΠΟ: 

13. Υπέρβαση των παραπάνω καθοριζομένων ορίων για όλους τους 
υπαλλήλους όλων των κλάδων για οποιοδήποτε λόγο θα έχει 
σαν αποτέλεσμα τον καταλογισμό της σχετικής δαπάνης σε βά¬ 
ρος εκείνου που θα διατάξει τη μετακίνηση. 

14. Οι Προϊστάμενοι των Υπηρεσιών παρακαλούνται όπως ελέγχουν 
τις μετακινήσεις των ανωτέρω υπαλλήλων ώστε να γίνονται 
μέσα στα όρια των πιστώσεων που τους έχουν δοθεί από τη 
Δ/νση Οικονομικών Υποθέσεων του ΥΠΠΟ. 

15. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
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νήσεως και ισχύει από την 1η Ιουλίου 1987. 


καια μόλις κενωθεί με οποιοδήποτε τρόπο. 

Αθήνα, 15 Ιουνίου 1987 


Αθήνα, 12 Ιουνίου 1987 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΜΕΑΙΝΑ ΜΕΡΚΟΥΡΗ 

Αριθ. ΕΗ1/708/ π.ε. ( 4 ) 

' Εγκριση Τεχνικής Οδηγίας που αφορά «ΔΙΑΝΟΜΗ ΑΤΜΟΥ μέχρι 
ΡΝ 16—300°0» εγκαταστάσεων σε κτίρια ΤΟΤΕΕ 2481/86. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡ/ΞΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜ. ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα». 

2. Το ΓΙ.Δ. 910/77 «περί Οργανισμού του ΥΠ.Δ.Ε.» όπως συμ¬ 
πληρώθηκε και τροποποιήθηκε με το Ν. 1232/82. 

3. Το Ν. 1418/84 για τα Δημόσιά Εργα και ρυθμίσεις συναφών 
θεμάτων και το Π.Δ. 609/85 περί εκτελέσεως Δημοσίων Έργων. 

4. Την ΕΔ2α/01/159/Φ.2.2.1/16.12.1986 Απόφαση του Υπουρ¬ 
γείου ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. «περί μεταβιβάσεως αρμοδιοτήτων του Υπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. στο Γενικό Γραμματέα, στους Προϊσταμένους των Δ/ν- 
σεων κ.λ.π.» 

5. Την ΕΗ 1/0/454/5.7.85 Απόφαση του ΥΠ.Δ.Ε. «περί αναθέ- 
σεως στο Τ.Ε.Ε. της εκπονήσεως Τεχνικών οδηγιών που αφορούν 
εγκαταστάσεις σε κτίρια και οικόπεδα». 

6. Την ΕΗ1/0/453/5.7.85 Απόφαση του ΥΠ.Δ.Ε. «περί εγκρί- 
σεως διαθέσεις πιστώσεως για τη σύνταξη των Τεχνικών Οδηγιών». 

7. Την από 24.7.85 Σύμβαση μεταξύ ΥΠ.Δ.Ε. και Τ.Ε.Ε. για τη 
σύνταξη των Τεχνικών Οδηγιών. 

8. Το από 28.10.1986 έγγραφο του Τ.Ε.Ε. που έχει υποβληθεί το 
τελικό κείμενο της παραπάνω Τεχνικής οδηγίας. 

9. Την με αριθμ. πράξη 21, συνεδρ. 5/26.2.87 Γνωμοδότηση του 
Συμβουλίου Δημοσίων Έργων, Τμήμα Μελετών, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την ΤΟΤΕΕ 2481/86 που αφορά «ΔΙΑΝΟΜΗ Α¬ 
ΤΜΟΥ μέχρι ΡΝ 16-300Έ - Εγκαταστάσεων σε κτίρια» όπως αυ¬ 
τή συντάχθηκε από το Τ.Ε.Ε. και διαμορφώθηκε τελικά, ελέγχθηκε 
και θεωρήθηκε από τη Δ/νση ΕΗ1. 

2. Ορίζουμε υποχρεωτική την εφαρμογή της ΤΟΤΕΕ 2481/86, 
σύμφωνα με το άρθρο 21 του Ν. 1418/84 στα σημεία που αναφέρε-' 
ται στον τρόπο κατασκευής στην ποιότητα των χρησιμοποιουμένων 
υλικών και τις δοκιμές των εγκαταστάσεων. 

3. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει μετά δίμηνο από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως. 

Αθήνα, 30 Μαρτίου 1987 
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΟΥΛΟΥΜΠΗΣ 

Αρ. 20688/4151 .’ ( 5 ) 

Σύσταση προσωρινής θέσης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου στο Υπουργείο Μεταφορών και Επικοινωνιών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Με την 20688/4151/15.6.1987 διαπιστωτική πράξη του Υπ. Με¬ 
ταφορών και Επικοινωνιών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 4, 5 και 13 της ΔΙΠΙΔ/Φ.42/24/11440/31.12.86 κοι¬ 
νής απόφασης των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης, Εσωτερι¬ 
κών και Οικονομικών περί «ρύθμισης θεμάτων προσωπικού ιδιωτι¬ 
κού δικαίου»: 

Συνιστάται αυτοδίκαια μια (Ι)'θέση Αρχτέκτονα Μηχανικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο Υπουργείο 
Μεταφορών και Επικοινωνιών. 

Η παραπάνω θέση συνιστάται προσωρινά και καταργείται αυτοδί- 


0 ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΚΩΝ/ΝΟΣ ΜΠΑΝΤΟΥΒΑΣ 

Αριθ. 60371/87 ( 6 ) 

Αποδοχή συμπληρώσεων και τροποποιήσεων του Διεθνούς Κώδικα 
Σημάτων που υιοθετήθηκαν από τον Διεθνή Ναυτιλιακό Οργανι¬ 
σμό (1.Μ.Ο). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το μέρος V της Διεθνούς Συμβάσεως «περί του Διακυβερνητι¬ 
κού Ναυτιλιακού Συμβουλευτικού .Οργανισμού (Ι.Μ.Ο.Ο.)» που 
υπογράφτηκε στη Γενεύη την 5η Μαρτίου 1948 και κυρώθηκε με το 
Ν.Δ. 1287/49. 

2. Τις Α.80 (IV), Α.113 (V) και Α.187 (VI) αποφάσεις του 
Ι.Μ.Ο.Ο. περί υιοθέτησης, συμπλήρωσης και τροποποίησης του 
Διεθνούς Κώδικα Σημάτων καθώς και περί της ημερομηνίας θέσης 
αυτών σε ισχύ. 

3. Το ΒΔ 590/1970 «περί αποδοχής της αφορώσης εις τον Διεθνή 
Κώδικα Σημάτων συμπληρώσεως της Διεθνούς Συμβάσεως περί 
ασφαλείας της ανθρώπινης ζωής εν θαλάσση 1960». 

4. Την απόφαση ΥΕΝ 60509/9/69/25.9.1970 «περί θέσεως εν 
ισχύι του Διεθνούς Κώδικα Σημάτων». 

■ 5. Τον Κανονισμό 21 του Κεφ. V της Διεθνούς Συμβάσεως «περί 
ασφαλείας της ανθρώπινης ζωής εν θαλάσση 1974 και περί άλλων τι- 
νών διατάξεων» που κυρώθηκε με τον Ν. 1045/80. 

6. Την υπό στοιχεία ΟΟΜ/ΟΙΚΟ.98/13 Οκτωβρίου 1986 εγκύ¬ 
κλιο του Ι.Μ.Ο., αποφασίζουμε: 

1. Αποδεχόμαστε και θέτουμε σε ισχύ από 1ης Ιανουάριου 1988 
τις νέες συμπληρώσεις και τροποποιήσεις του Διεθνούς Κώδικα Ση¬ 
μάτων που υιοθετήθηκαν από τον Διεθνή Ναυτιλιακό Οργανισμό 
(Ι.Μ.Ο.), το κείμενο των οποίων, σε πρωτότυπο στην Αγγλική και 
μετάφραση στην Ελληνική, παρατίθεται στο παράρτημα που επισυνά¬ 
πτεται. 

2. Σε περίπτωση σύγκρουσης μεταξύ των δύο κειμένων ισχύει το 
πρωτότυπο. 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΣΤΟΝ ΔΙΕΘΝΗ ΚΩΔΙΚΑ ΣΗΜΑΤΩΝ 

1. Στο κεφάλαιο XI - Σήματα ενός γράμματος, τροποποιείστε την 
έννοια του γράμματος «3» ώστε να διαβάζεται: 

«3» «Τηρείσθε σε μεγάλη απόσταση από εμένα. Επί του πλοίου 
εξεράγη πυρκαϊά και φέρω επικίνδυνο φορτίο ή διαρρέει επικίνδυνο 
φορτίο». 

2. Η τροποποίηση αυτή αφορά μόνο το αγγλικό κείμενο, γιατί η 
λέξη που τροποποιείται αποδίδεται στα ελληνικά με την ίδια ορολο¬ 
γία. 

3. Διαγράψατε το Κεφάλαιο 14 (εμβόλιο κατά της ευλογιάς) στο 
Ιατρικό Τμήμα του Κώδικα με ανάλογες τροποποιήσεις στον πίνακα 
των περιεχομένων Ιατρικές Συμβουλές και επαναριθμίσατε το Κεφά¬ 
λαιο 15 σε Κεφάλαιο 14. 

4. Στον πίνακα σημάτων διασώσεως^αντικαταστήσατε τον πίνακα 
«Οπτικά σήματα επιφάνειας — αέρα. Επικοινωνία μεταξύ σκάφους 
επιφάνειας ή επιζόντων και ενός αεροσκάφους» ως ακολούθως: 

Σήματα επιφάνειας προς αέρα. 

Επικοινωνία μεταξύ σκάφους επιφάνειας ή επιζόντων και ενός αε¬ 
ροσκάφους. 

Χρησιμοποίησε τα ακόλουθα οπτικά σήματα επιφάνειας προς αέρα 
επιδεικνύοντας το κατάλληλο σήμα επί του καταστρώματος ή επί του 
εδάφους. 

Μήνυμα ΙΟΑΟ*/ΙΜΟ** οπτικά σήματα 


Αίτηση βοήθειας 

V 

Αίτηση ιατρικής βοήθειας 

X 

Όχι ή αρνητικό 

Ν 

Ναι ή καταφατικό 

γ 

Προσέγγιση σ' αυτή τη διεύθυνση 

Τ 


* ΙΟΛΟ Κεφάλαιο 12 — Έρευνα και διάσωση 
** Εγχειρίδια ΙΜ03ΑΗ και ΜΕΗδΑΗ 

ΑΝΝΕΧ 


ΟΟΝδΟΚΙϋΑΤΕϋ ΑΜΕΝΟΜΕΝΤ3 ΤΟ ΤΗΕ ΙΝΤΕΗΝΑΤΙΟ- 

ΝΑΕ 

ΟΟϋΕ ΟΡ 8ΙΟΝΑΕ8 

1; Ιπ οΙιαρΙβΓ XI - δίπ^Ιβ - ΕβΙίβε δί^ηαΐβ, αιηβηίΐ ίΗβ 8Ϊη§1β 
ΙβΙΙβΓ δϊ^ηαΐ «,Ι» ίο ΓΟ&ά: 

«,Ι - Ιίββρ ννβΐΐ οΐβαε οΓ ιηβ. I ειπι οη ΙΐΓβ β,ηιΐ Ηεινβ εΙβη^βΓΟίιβ 
ο&γ^ο οη Βοβπΐ, ογ ί &ηι ΙβαΙίίη^ <1αη§6Γθυδ ββΓ^ο». 

2. Απιβηιΐ ίίιΐβ οΓ δββίϊοη IX - ΙηΐβΓηβίίοηαΙ δειηϊΐβχχ 
Ηβ^υΐαίίοηβ, ίο Γββ,ά: «ΙηΙβΓηαίίοη&Ι ΗββΙίΗ Εβ^αΐαΐίοηβ». 

3. ϋβίβίβ οΗαρίβΓ 14 (ναββίηαίίοη α^βΐηβί δΐη&ΙΙροχ) ίη ίΗβ 
Μβιϋβ&Ι δββίϊοη οΓ ίΗβ Οοίΐβ \νϊίΗ δυΗδβ^ηβηί β,ηιβηιίπιβηΐδ ίο 
ίΗβ ΤβΒΙβ οΓ Οοηίβηίβ, Μβάίοαΐ Αείνίββ (Ρ. 111) β,ηεΐ ΓβηαπιΗβΓ 
βΠαρίβΓ 15 ίο οΗ&ρίβΓ 14. 

4. Ιη αρρβηάίχ 3 τβρί&ββ ΤαΒΙβ 5 - διηΤαββ - ίο - &ιγ βί^η&ΐδ 
η ΓοΙΙοινβ: 

«5. δοίΓαββ - ίο - οϊγ δί§η&1δ. 

Οοηιπιυηίοβίίοη ίτοηι διηΤαββ βεειΓί ογ δΐίΓνΐνοΓβ ίο αη οιγ- 
βπιίϊ. 

ϋδβ ίΗβ Γοΐΐοννΐη^ δΐΐΓίειββ - ίο - αίΓ νίδυβ.1 βί^ηαΐβ Βχ <ϋβ- 
ρΙαγϊη§ ίΗβ αρρΓορπ&ίβ βΐ^ηαΐ οη ίΗβ Βββΐί ογ οη ίΗβ ^τοηηά 
Μβδ&^β ΙΟΑΟ*/ΙΜΟ νΐδυβί δϊ^ηαΐδ 

ΗβηυΪΓβ &δδϊδΐ8ηββ V 

ΕβηυΪΓβ πιβεΙίο&Ι αδδίδΐ&ηοβ X 

Νο ογ ηβ^&ίίνβ Ν 

Υβδ ΟΓ 8 ,ίϊΪΓΠ 1 &Ιΐν 6 Υ 

ΡΓΟβββίΙίη^ ίη ίΗίδ άίεβοΐΐοη I 

* ΙΟΛΟ αηηβχ 12 - δβ&ι-εΗ &ηεΙ Γβββϋβ 
** ΙΜ03ΑΕ &η<1 ΜΕΗδΑΗ Μηηυ&ΐβ. 

3. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Πειραιάς, 29 Μαίου 1987 

Ο ΤΠΟΤΡΓΟΣ 
ΣΤΑΘΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΗΣ 

Αριθ. 8021 _ (7) 

Ψήφιση και προσαρμογή Ο.Ε.Τ. Κοινότητας Καλεαίων στις διατάξεις 
του Ν. 1586/1986 Ν. Ηρακλείου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί κυρώ- 
σεως του κώδικος περί καταστάσεως προσωπικού οργανισμών Τοπι¬ 
κής Αυτοδιοικήσεως». 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986 Βαθμολογική διάρθωση των 
θέσεων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ και άλλες διατάξεις». 

3. Τις όμοιες του Π.Δ/τος 37α «Μερική επέκταση διατάξεων που 
ισχύουν για τους δημοσίους υπαλλήλους και υπαλλήλους των άλλων 
νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου και στους υπαλλήλους των 
ΟΤΑ και προσαρμογή διατάξεων στις ρυθμίσεις του Ν. 1586/1986». 

4. Τις 53560/59/6.8.1986 και 75643/16.1.1987 εγκυκλίους του 
Υπουργείου Εσωτερικών σχετικά με την ψήφιση των ΟΕΥ των ΟΤΑ. 


5. Την 57/1986 απόφαση του Κ.Σ. Καλεσίων, περί ψηφίσεως και 
προσαρμογής του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας στις διατάξεις του Ν. 
158^1986. 

6. Την ομόφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθρου 5 του Ν. 1188/1981 που διατυπώθηκε στο αριθ. 1/23.1.87 
πρακτικό συνεδριάσεως (θέμα 5ο). 

7. Την 1901/1986 εξουσιοδοτική απόφαση της Νομαρχίας, όπως 
τροποποιήθηκε μεταγενέστερα, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 57/198-6 απόφασή του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Καλεσίων με την οποία ψηφίζεται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας (Ο.Ε.Υ.) της Κοινότητας και προσαρμόζεται στις διατάξεις του 
Ν. 1586/1986, όπως αναλυτικά αναφέρεται σ’ αυτή, ώστε η οργανι¬ 
κή σύνθεση και διαβάθμιση του προσωπικού να έχει ως ακολούθως: 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού. 

Μία θέση (1) με βαθμούς Γ--Α. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Ηράκλειο, 4 Ιουνίου 1987 

Με εντολή Νομάρχη 
Ο Διευθυντής 
ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΚΑΚΚΑΒΑΣ 


Αριθ. ΕΣ/17716 (8) 

Υπαγωγή του προσωπικού του Συνδέσμου Δήμων και Κοινοτήτων 
Ιαματικών Πηγών και Λουτροπόλεων Ελλάδας στις διατάξεις του 
πρώτου μέρους του Ν. 1188/81. 

0 ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την ΕΣ 17716/3.6.87 απόφαση της Νομαρχίας Θεσ/νίκης που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν. 1188/81 και 
μετά από σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθ. 5 του Ν. 1188/81 υπάγεται το προσωπικό του Συνδέσμου Δή¬ 
μων και Κοινοτήτων Ιαματικών Πηγών και Λουτροπόλεων Ελλάδας 
στις διατάξεις του πρώτου μέρους του Ν. 1188/81 επειδή υπάρχουν 
οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Θεσσαλονίκη, 3 Ιουνίου 1987 

Ο Νομάρχης 
ΝΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΙΔΗΣ 


Αριθ. 7628 _ (9) 

Τροποποίηση και προσαρμογή του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Λάμπου 
Μύλων στις διατάξεις του Ν. 1586/1986 Ν. Λέσβου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΕΣΒΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Λάμπου Μύλων που εγκρίθηκε με 
την 84111/79 απόφαση Νομαρχίας Λέσβου. 

2. Την 44/1986 απόφαση του Κ.Σ. Λ. Μύλων με την οποία γίνε¬ 
ται προσαρμογή — τροποποίηση στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1181/81. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 1586/86. 

5. Τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υ.Σ.ΔΚΥ Νομού Λέσβου που 
καταχωρήθηκε στο 5/1986 πρακτικό του. 

6. Τις πραγματικές ανάγκες σε προσωπικό της Υπηρεσίας της Κοι¬ 
νότητας Λάμπου Μύλων σε συνδυασμό με τις οικονομικές δυνατότη- 
τές της, αποφασίζουμε: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) _ 

Εγκρίνουμε την 44/1986 απόφαση του Κοιν. Συμβουλίου Λάμπου Μία θέση (1) με βαθμούς Γ, Β, Α. 

Μύλων με την οποία τροποποιεί και προσαρμόζει στις διατάξεις του 

Ν. 1586/86 του Ο.Ε.Τ. της Κοινότητας ως εξής: Μυτιλήνη, 5 Ιουνίου 1987 


Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπ/σης. 
Κλάδος ΔΕΙ Δ/κός. 


Με εντολή Νομάρχη 
Ο Διευθυντής 
ΣΤΑΘΗΣ ΜΑΚΙΔΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



